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建造業議會  
 

建造業工人註冊委員會  
 

建造業工人註冊委員會（註冊委員會）2024 年第一次會議於 2024 年 3 月 27 日（星期三）下午 2 時 30 分於九

龍灣宏照道 38 號企業廣場五期 2 座 29 樓會議室及網上視像會議形式舉行。  
 
註冊委員會 2024 年第一次會議討論摘要：   

 
議程  
項目  文件  主要議決／進展摘要  

1.1 CIC/CRB/M/004/23 通過上次會議記錄  
 
成員通過 2023 年第四次會議的會議記錄。  
 

1.2  上次會議續議事項  
 
成員備悉上次會議續議事項的進度。  
 

1.3 CIC/CRB/P/001/24
（供參考文件）  

 

建造安全相關工作報告  
 
(a)  秘書處聯同香港建造學院首席技術監督，就電力工程及竹棚工程分別與

香港機電業工會聯合會和註冊專門行業承造商聯會進行會議，以推動工

友在安全措施方面的執行並進行動態風險評估，建立安全文化。秘書處

正跟進修訂成員對電力工程小冊子和竹棚架工程小冊子擬稿的意見，並

計劃透過議會流動應用程式和業界持份者即時通訊群組等向建造業前綫

團隊發放及實施。  
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議程  
項目  文件  主要議決／進展摘要  

(b)  秘書處擬定安全智慧工地系統問卷調查，並正透過工地巡查訪問工地收

集相關資料。  
 

(c)  為了廣泛向工友宣傳定期身體檢查及注意自身健康的訊息，秘書處於

2024 年 3 月 20 至 22 日以宣傳車在赤鱲角香港國際機場航天城第三街、

東涌怡東路 21 號和屯門稔灣路 15 號三個工地宣傳註冊建造業工人醫療

體檢計劃（體檢計劃）以及提供基本體檢服務。後續工作包括在現有體

檢計劃可變更的範圍内舉辦工地體檢，以及準備招標工地體檢的新服務

合約。  
 

(d)  建議與承建商携手提升工友注意健康飲食，例如共同選擇餐盒菜式和飯

盒供應商，或每星期其中一天以多菜少肉菜式逐步建立健康文化；另外

分享體檢計劃對工友整體健康隱患的分析及建議。  
 

1.4 CIC/CRB/P/002/24
（待確認文件）  

 

增加建造業工人註冊證内的附加資料  
 
(a)  註冊委員會成員確認將香港建造學院開辦的八個《建築地盤（安全）規

例》下的認可訓練課程和發展局《建築地盤安全手冊》下的兩個銀卡課

程更新至附加資料列表，經核准後，相關資料可增加在建造業工人註冊

證内。  
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議程  
項目  文件  主要議決／進展摘要  

(b)  根據《建造業工人註冊條例》，增加建造業工人註冊證内的附加資料需

由議會核准，然後由發展局局長批准，以及在議會網站公布通知。相關

建議將遞交議會核准。  
 

1.5 CIC/CRB/P/003/24
（供參考文件）  

數據分析小組委員會 2024 年第一次會議摘要  
 
(a)  截至 2024 年 2 月，根據註冊工人出勤記錄及電話訪問調查資料整合分

析，共有 414,976 註冊工人從事建造業。  
 

(b)  政府統計處最新發布（ 2024 年 3 月 18 日）的建造業失業率（ 2023 年 12
月至 2024 年 2 月）為 3.9%，與十大基建高峰時期的失業率範圍（ 3.3% 
– 5.4%）相若。而政府統計處最新發布（ 2024 年 3 月 18 日）建造業就

業不足率為 3.6%，接近有記錄以來最低位。  
 

1.6 CIC/CRB/P/004/24 
（供參考文件）  

 
 

工友發展及福利小組委員會 2024 年第一次會議摘要   
 
(a)  秘書處已公布第一批建造業工友發展計劃（發展計劃）的得獎者，經審

核共 227 名工友得獎，獎金共約港幣 90 萬元。發展計劃頒獎典禮將於

2024 年 6 月 2 日舉辦，除彰顯工友專業發展的成就，亦可藉此感謝建築

公司對工友專業發展的支持，以及分享工友發展心得。  
 

(b)  小組委員會核准 2024 年卓越註冊建造業工人嘉許計劃業界贊助（嘉許計

劃）包括支持發展計劃以及建造業工人家屬獎學金兩項具標誌性的項目，

並透過贊助嘉許計劃，讓業界全面參與和支持工友專業發展及嘉許工友
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議程  
項目  文件  主要議決／進展摘要  

對建造業的貢獻。秘書處已邀請 2023 年曾贊助的公司及機構、發展商、

承建商、註冊專門行業承造商和註冊分包商參加贊助計劃。  
 

(c)  響應議會將 2024 年定為「安全年」，本年度的活動除了關注工友及其家

人的安全與福祉，亦會帶出安全的訊息。「建造業工友節」活動計劃包

括在建造業議會服務中心設置建造安全展示空間、派發建造安全小禮物、

舉辦建造安全創新科技導賞團、建造業工友專業發展計劃頒獎典禮、註

冊建造業工人家屬獎學金頒獎典禮 2024，以及前綫工友的安全作業研討

會系列等。  
 

1.7 CIC/CRB/P/005/24 
（供參考文件）  

 
 
 
 
 

 

工地巡查及執法工作報告  
 
(a)  2024 年 1 月至 3 月期間進行 330 次工地巡查和抽查 424 個工人每日出

勤紀錄。  
 

(b)  2024 年 1 月至 3 月期間共發出 26 張傳票。經法庭定罪的傳票數目有 38
張（包括 2023 年發出的傳票）。  

 
(c)  2024 年 1 月至 3 月期間共舉辦 5 場「專工專責」、「建造業工人註冊系

統」研討會和專場研討會，講解建造業工人註冊條例的主要規定、介紹

建造業工人註冊系統及提供操作示範。  
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議程  
項目  文件  主要議決／進展摘要  

1.8 其他事項  -  集思討
論實際解決方案和可
應用的科技以解決嚴
峻建造業勞動力老化

問題  
 
 
 
 

成員集思討論有何解決方案和創新科技可以舒緩嚴峻的建造業勞動力老化問
題，討論重點如下：  
 
(a)  訓練工友操作機械人，提升建造工作的效率。  

 
(b)  優化在職培訓，提升工友技術。  
 
(c)  優化訓練課程的内容，教導學員以機械化方式進行建造工作。  

 
(d)  採用革新建造業工作的流程和材料。  

 
(e)  改善工地流程及設施，提升工友的生產力。  

 
(f)  探討向年輕工友們提供共同培訓的機會，特別是那些從事相類工種的工

友，促進彼此間的合作和資源共享。  
 

 


