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建造業議會  

 

建造業工人註冊委員會  

2025 年第二次會議會議摘要  

 

主要重點  

1. 成員考慮就工地設施、工友培訓、宣傳和教育，以及科技應用這幾

方面著手改善工友出勤時數和增加生產力。  

 

2. 成員確認註冊委員會 2026 年度主要績效指標、工作計劃及財政預

算，重點包括工友發展及提升工友數據分析。  

 

3. 成員核准由香港建造業分包商聯會洪聲揚先生接替該會離任代表

沈穗明女士出任工友發展及福利小組委員會成員，任期由 2025 年

6 月 18 日起至 2026 年 6 月 30 日止。  
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建造業議會  

建造業工人註冊委員會

建造業工人註冊委員會（註冊委員會）2025 年第二次會議於 2025 年 6 月 18 日（星期三）下午 2 時 30 分於九

龍灣宏照道 38 號企業廣場五期 2 座 29 樓會議室及網上視像會議形式舉行。  

註冊委員會 2025 年第二次會議討論摘要：

議程
項目

文件 主要議決／進展摘要

2.1 CIC/CRB/M/001/25 通過上次會議記錄  

成員通過 2025 年第一次會議的會議記錄。

2.2 上次會議續議事項  

成員備悉上次會議續議事項的進度。

2.3 CIC/CRB/P/006/25  

  （供參考文件）

集思討論註冊工人出勤紀錄的啓示

成員考慮就工地設施、工友培訓、宣傳和教育，以及科技應用這三方面著手改
善工友出勤時數和增加生產力，並提出以下重點：  
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議程  

項目  
文件  主要議決／進展摘要  

(a)  加強應用科技例如輔助工友搬運的機械人，減省工友消耗體力做搬運工

作，讓工友集中處理技術工作，並希望藉此讓工友能夠保留體力，從而増

加工作時數；  

 

(b)  全面提升工地的物流管理，例如優化及增加工人𨋢及物料吊機，從而提升

工作效率；  

 

(c)  為不同工種訂立合理工時作爲參考，提升工友專業精神；及  

 

(d)  推廣優化工友工地設施。  

 

2.4 CIC/CRB/P/007/25 
  （待確認文件）  

註冊委員會 2026年度主要績效指標、工作計劃及財政預算   

 

成員確認註冊委員會 2026 年度主要績效指標、工作計劃及財政預算，重點項

目包括：  

 

(a) 首辦專為僱主而設的員工發展獎（暫名）並舉行頒獎禮，認可僱主鼓勵

工友晉升至註冊半熟練或熟練技工及學習新技術，例如推行自動機械或

機械人應用；  

(b)  舉辦註冊建造業工人家屬獎學金，預計頒發 40 個獎項；  
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議程  

項目  
文件  主要議決／進展摘要  

(c)  舉辦建造工友節活動，包括預計於年底舉辦嘉年華；及  

(d)  由專業數據模型顧問根據不同的分析需求，為建造業工人註冊數據建構

統計模型，以鞏固相關分析。  

 

2.5 CIC/CRB/P/008/25  

  （待核准文件）  

 

工友發展及福利小組委員會新成員的委任   

 

香港建造業分包商聯會代表沈穗明女士基於私人理由辭任工友發展及福利小

組委員會成員，成員核准由該會的洪聲揚先生接替其出任工友發展及福利小組

委員會成員，任期由 2025 年 6 月 18 日起至 2026 年 6 月 30 日止。  

 

2.6 CIC/CRB/P/009/25 

（待核准文件）  

 

建造業工人資格評審委員會成員提名機構的名單   

 

(a)  建造業工人資格評審委員會（資格評審委員會）為根據《建造業工人

註冊條例》（《條例》）由註冊委員會委任的法定委員會。根據《條例》

列明的組成規定，註冊委員會訂定資格評審委員會的提名機構名單並

交替邀請提名機構提名代表予註冊委員會考慮。  

 

(b)  成員核准邀請香港城市大學、機場管理局、香港建造商會及香港建造

業總工會各提名 1 位代表接替將在年底卸任的成員，任期維持兩年，

由 2026 年 1 月 1 日起至 2027 年 12 月 31 日止。  
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議程  

項目  
文件  主要議決／進展摘要  

2.7 CIC/CRB/P/010/25 
（供參考文件）  

工地巡查及執法工作報告  

 

(a)  2025 年 1 月至 4 月期間進行 556 次工地巡查和抽查 720 個工人每日出

勤紀錄。  

 

(b)  2025 年 1 月至 4 月期間共發出 63 張傳票。經法庭定罪的傳票數目有 37

張（包括在  2024 年或之前發出的傳票）。  

 

(c)  2025 年 1 月至 4 月期間合共舉辦了 4 場「專工專責」、「建造業工人

註冊系統」網上和專場研討會，向持份者講解《建造業工人註冊條例》

的主要規定，以及介紹建造業工人註冊系統和提供操作示範。  

 

2.8 

 

 

 

 其他事項  

 

執行總監及成員感謝廖聖鵬工程師於過去五年對註冊委員會的貢獻。  

 
 註：在建造業工人註冊委員會會議上討論的上述文件及 /或進展報告全文，可應議會成員要求由議會秘書處提供。  


